
PILOTUNTERNEHMEN 
GESUCHT 

Energie, Ressourcen und Kosten sparen, 
Fachkräfte finden
Schulung von Mitarbeitenden zur Förderung der digitalen Nachhaltigkeit 

• Coaching zur Einführung digitaler Lösungen 
• Umsetzung von Nachhaltigkeitsmaßnahmen 
• Schulungen und Weiterbildung 
• Individuelles Coaching 

Wie läuft es ab? 
• Kurseinführung: Einführung in die Themen digitale Transformation und Nachhaltigkeit sowie Vernetzung 

der Teilnehmenden. 
• Modulares Online-Angebot: Selbstgesteuertes Lernen mit Unterstützung durch erfahrene Lerncoaches, 

flexibel und praxisnah.
• Vertiefungstag (optional): Präsenz- oder Online-Workshop zur Vertiefung der Inhalte und Entwicklung 

konkreter Betriebsprojekte.
• Praxisphase: Umsetzung der Betriebsprojekte mit Unterstützung eines Projektcoaches und anschließende 

Aufbereitung der Ergebnisse.
• Netzwerktag: Abschlusspräsentation der Projekte, Austausch von Best Practices und Zertifikatsverleihung.

Was ist der Mehrwert? 
• Kostenfreie Schulungen 
• Nachhaltigkeitszertifikate 
• Optimierung von Arbeitsprozessen/Digitalisierung 
• Energieeinsparung 
• Attraktiver Arbeitgeber

Digi Green Pilot unterstützt kleine und mittlere Unternehmen dabei, ihre digitalen und nachhaltigen 
Kompetenzen zu stärken. Unser Projekt zielt darauf ab, Betriebe fit für die Zukunft zu machen, indem wir 
praxisnahe Schulungen und maßgeschneiderte Lösungen zur CO2-Reduzierung und 
Ressourceneffizienz bieten. Gemeinsam gestalten wir den Weg Energie, Ressourcen und Kosten zu 
sparen und Fachkräfte zu finden.

Worum geht es? 
Das ‚Digi Green Pilot‘-Projekt möchte Mitarbeitende in kleinen und mittleren Unternehmen zu digitalen 
und nachhaltigen Veränderungspiloten weiterbilden. Unsere Intention ist es, die Unternehmen dabei zu 
unterstützen, ihre Prozesse zu digitalisieren, CO2-Emissionen zu reduzieren und nachhaltige 
Geschäftsstrategien zu entwickeln. Durch praxisorientierte Schulungen, individuelles Coaching und 
innovative Tools helfen wir Betrieben, die digitale Transformation erfolgreich zu gestalten und gleichzeitig 
ihre ökologische Verantwortung wahrzunehmen. 

Was wird gefördert? 

Besuchen Sie uns: 
www.digi-green-pilot.de 

Der Einstieg ist jederzeit möglich!



Hier sehen Sie einen Überblick über die verschiedenen Phasen der Fortbildung. Das Konzept ist so aufgebaut, dass ein 
Einstieg jederzeit möglich ist
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Ihre Ansprechpartner für interessierte Betriebe/Multiplikatoren: 
   Stephan Mielke: stephan.mielke@daa.de -  +49 151 28491993 
   Sif-Eddine Khayati: s.khayati@mpool-consulting.de - +49 176 30784792


